
Peer Pasternack 

(Hrsg.)

Wissensregion Sachsen-Anhalt
Hochschulen, Bildung und Wissenschaft: 

Die Expertisen aus Wittenberg

Akademische Verlagsanstalt 
Leipzig 2014



Inhalt

Sachsen-Anhalt als .interessanter Fall“ (Peer Pasternack) ............................... 9
Das HoF-Programm (9). Sachsen-Anhalt als Fenster in die Zukunft 
(12). Sachsen-Anhalt im HoF-Programm (13)

Stadtentwicklungspotenziale

Chancen der Nichtmetropolen. Hochschulen als Ressource der 
Stadtentwicklung (Daniel Hechler, Peer Pasternack).................................... 20

Hochschulen und die Stabilisierung der Bevölkerungsstruktur
(Steffen Zierold, Peer Pasternack).....................................................................25

Die Bildungs-IBA. Die IBA „Stadtumbau Sachsen-Anhalt 2010“
(Uwe Grelak, Peer Pasternack).........................................................................29

Stadtumbau und Hochschulen (Uwe Grelak, Peer Pasternack)..................... 35

Plattenbaustädte im Demografietest. Der Fall Halle-Neustadt
(Peer Pasternack)................................................................................................ 40

Kommunal planbare Kreativität? Die lokalen Chancen, Kultur- und 
Kreativwirtschaft zu fordern: Der Fall Halle (Saale) (Steffen Zierold)...........46

Wissensgesellschaft in der Peripherie. Wittenberg als
Bildungsstandort (Peer Pasternack).................................................................. 52

Forschungspotenziale

Gemeinsam stärker werden. Kooperationspotenziale zwischen 
Universitäten und außeruniversitären Forschungseinrichtungen 
(Daniel Hechler, Peer Pasternack)................................................................... 60

Profilerweiternd und bislang kaum untersucht: An-Institute
(Justus Henke, Peer Pasternack)........................................................................67

Geistes- und Sozialwissenschaften in Sachsen-Anhalt. Regional
so relevant wie unverzichtbar (Jens Gillessen, Peer Pasternack).................. 73

Bildungsforschung in Sachsen-Anhalt (Peer Pasternack)..............................79

Demografieforschung in Sachsen-Anhalt (Peer Pasternack)..........................85

Regionales Wissensmanagement (Peer Pasternack)........................................91

5



Bildungspotenziale

Studienkapazitätsauslastung als Beitrag zur Regionalentwicklung 
(Thomas Erdmenger, Peer Pasternack)............................................................96

Systematisch unzutreffend und dennoch unverzichtbar. Die Prognosen 
der regionalen Studiennachfrage (Peer Pasternack, Sarah Schmid)............101

Mit Vielfalt rechnen. Der Umgang mit studentischer Heterogenität 
in MINT-Studiengängen (Susen Seidel, Franziska Wielepp)....................... 105

Studienerfolg besser messen. Hochschul- und facherspczifische 
Studienerfolgsquoten in Sachsen-Anhalt (Justus Henke)..............................111

Studienerfolg als Demografieressource
(Justus Henke, Peer Pasternack, Sarah Schmid)............................................117

Wer schon da ist, könnte auch bleiben. Internationale Studierende
als künftiges Fachkräftepotenzial in ostdeutschen Regionen
(Martina Dämling, Peer Pasternack)..............................................................121

Studienbegleitende Hochschule-Praxis-Kooperationen.
Ein Weg zur Fachkräftegewinnung für die Region (Peer Pasternack)........126

Organisations- und Steuerungspotenziale

Hochschulen in peripherer Metropolregion.
Der Fall Mitteldeutschland (Peer Pasternack)...............................................134

Leistungsdaten und Reputation. Eine Auswertung einschlägiger 
Hochschulleistungsvergleiche (Daniel Hechler, Peer Pasternack)..............139

Genderkompetent zu gestaltender Kulturwandel. Gleichstellungsarbeit 
an den Hochschulen Sachsen-Anhalts (Karin Zimmermann)....................... 146

Ein demografiesensibles Hochschulfinanzierungsmodell
(Peer Pasternack)..............................................................................................152

EU-Strukturfonds und wissenschaftliche Einrichtungen. Regionale 
Finanzierungschancen und -hindemisse (Jens Gillessen, Isabell Maue)..... 158

Bedarfslagen in schrumpfenden Regionen und Hochschulaktivitäten.
Wege zur Strategieentwicklung trotz hemmender Umstände 
(Justus Henke, Romy Höhne, Peer Pasternack ,
Sebastian Schneider, Steffen Zierold)..............................................................164

6



Zeitgeschichte als Ressource

Zwischen Tradition und Reflexion. Wie die sachsen-anhaltischen 
Hochschulen ihre jüngere Geschichte aufarbeiten
(Daniel Hechler, Peer Pasternack)................................................................. 170

Die Universität Halle und die Franckeschen Stiftungen nach 1945 
(Jan-Hendrik Olbertz).......................................................................................176

Vor allem Arbeit. Soziologie an der Martin-Luther-Universität
Halle-Wittenberg 1945-1990 (Peer Pasternack)............................................181

Zentrale Peripherie. Bildung und Wissenschaft in Wittenberg
nach 1817 (Jens Hüttmann, Peer Pastemack)............................................... 187

Ein sperriger Intellektueller. Otto Kleinschmidt am Kirchlichen 
Forschungsheim Wittenberg (1927-1953)
(Peer Pasternack, Antje Schober)................................................................... 192

Zwischen Halle-Novgorod und Halle-New Town. Die
„sozialistische Chemiearbeiterstadt“ Halle-Neustadt (Peer Pasternack).... 197

Die Offene Arbeit in den Evangelischen Kirchen der DDR. Fallbeispiel 
Halle-Neustadt (Sebastian Bonk, Florian Key, Peer Pasternack)................ 203

Schluss

Restriktionen und Potenziale. Resümee (Peer Pasternack)..........................210
Sämtliche HoF-Studien zu Sachsen-Anhalt................................................... 213

Studium und Lehre (213). Forschung (214). Wissenschaftlicher 
Nachwuchs, Hochschulpersonal, Gleichstellung (215). Demografi­
scher Wandel & Regionalentwicklung (216). Regionale Zeitge­
schichte (218)

Verzeichnis der Übersichten............................................................................ 220

Autorinnen und Autoren................................................................................... 223

7


